
 

 
 
Stellenausschreibung 
 
 

Bei der Gemeinde Lauchringen (rd. 7.800 Ew.) besetzen wir als Stabstelle innerhalb der Gemeindeverwaltung zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine Stelle für eine/n  
 

Klimaschutzmanager/in 
 
in Vollzeit bzw. Teilzeit.   
 
Diese anspruchsvolle Stelle soll über das Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicherheit gefördert wer-
den und ist zunächst auf drei Jahre befristet. Eine Verlängerung ist vorbehaltlich weiterer Entscheidungen seitens der Ge-
meinde möglich. 
 
Die Aufgaben umfassen im Wesentlichen  

- Umsetzung der Maßnahmen aus dem integrierten kommunalen Klimaschutzkonzept 
- Initialisierung, Steuerung und Umsetzung klimaschutzrelevanter Prozesse und Projekte in Zusammenarbeit mit dem 

Klimabeirat (ehrenamtliche Klimaschützer) 
- Mitarbeit beim Aufbau des kommunalen Energiemanagements 
- Einbindung von Akteuren und Moderation des Klimaschutzprozesses 
- Vorbereitung und Durchführung von Informations- und Schulungsveranstaltungen 
- Konzeption und Durchführung von Kampagnen 
- Öffentlichkeitsarbeit, Berichterstattung und Vorbereitung kommunalpolitischer Beschlüsse. 

 
Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebiets behalten wir uns vor.  
 
Für diese verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit erwarten wir von Ihnen 

- Ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium der Umwelt-, Natur- oder Planungswissenschaften (oder einer gleichwer-
tigen Studienrichtung) mit Zusatzqualifikationen im Bereich Klimaschutz / Kommunales Energiemanagement 

- Relevante Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich Klimaschutz, energetische Sanierung, Motivation und Be-
geisterungsfähigkeit 

- Erfahrung in der Projekt- und Netzwerkarbeit, Gremienarbeit und dem Umgang mit kommunalen politischen und privaten 
Akteuren sowie in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

- Kommunikationskompetenz, Fähigkeit zu eigenverantwortlichem, selbstständigem und konzeptionellem Arbeiten, Team-
fähigkeit, Flexibilität, Freude am Umgang mit Menschen. 

 
Wir bieten Ihnen 

- Ein interessante und vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team 
- Eine individuelle Weiterentwicklung – Fortbildungen 
- Kita-Plätze für Mitarbeiter bei Bedarf 
- Die Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsmanagement 
- Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, z.B. betriebliche Zusatzversorgung 
- Die Teilnahme an einer jährlichen Leistungsvergütung 
- Eine Vergütung nach dem TVöD. 
 

Die Gemeinde Lauchringen ist eine aufstrebende Gemeinde am Hochrhein nahe der Schweizer Grenze und durch ihre Akti-
vitäten über die Kreisgrenzen hinaus bekannt. Herausragend ist die medizinische Versorgung vor Ort, alle schulischen Ange-
bote sind in unmittelbarer Nähe zu erreichen. Auch als Arbeitgeber legen wir großen Wert auf die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf. Wir freuen uns auf Sie und würden gerne mit Ihnen wichtige Klimaschutzprojekte aktiv angehen und erfolgreich 
umsetzen. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 
27.09.2019 an das Bürgermeisteramt Lauchringen, Hohrainstraße 59, 79787 Lauchringen. Weitere Informationen erhal-

ten Sie von Bürgermeister Thomas Schäuble, Tel. 07741/6095-20, Email: schaeuble@lauchringen.de.   
 


