
 

 
 
Interne Stellenausschreibung 
 
Für unsere Kindertagesstätte Kinderwelt (11 Gruppen mit Kindern im Alter zwischen 3 und 6 Jah-
ren an insgesamt vier Standorten) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt   
 
befristet für die Dauer einer Schwangerschaft- und Elternzeitvertretung eine/n 

Heilpädagogische Fachkraft / Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d).  
 

Der/die Stellinhaber/in wird sowohl für Aufgaben in der Tätigkeit der Heilpädagogik (11,7 Wo-
chenstunden) als auch in der Eingliederungshilfe bzw. Gruppendienst (bis zu 27,3 Wochenstun-
den) eingesetzt. 
 
Konkrete Aufgaben: 
 

• Pädagogische Aufgaben Spielbeobachtung, Einzelarbeit mit dem Kind oder Arbeiten mit der 
Kleingruppe, Begleitung in der Gesamtgruppe, Umsetzen der eigenen fachlichen Kompetenz 
über verschiedene Methoden und zur Entwicklungsförderung) 

• Zusammenarbeit im Team (Beratung und Unterstützung der pädagogischen Mit-
arbeiter/innen, Information über weitergehende Beratungs- und Therapieangebote, Aufzei-
gen von Handlungsmöglichkeiten), Weiterentwicklung des Integrations-gedankens 

• Zusammenarbeit mit den Eltern (Elterngespräche, Beratung von Eltern) 

• Zusammenarbeit mit anderen Institutionen (Netzwerkarbeit, Aufstellung von Förderplänen) 

• Durchführung von Vor- /Nachbereitungen in Absprache mit dem Team 

• Verwaltungstätigkeiten und organisatorische Aufgaben 

• Durchführung von Eingliederungshilfe bzw. Tätigkeit im Gruppendienst 
 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (39 Wochenstunden), die Tätigkeit kann jedoch auch in 
Teilzeit ausgeführt werden. 
 
Wir erwarten: 
 

• mehrjährige Berufserfahrung in pädagogischen Einrichtungen 

• pädagogische Fachkompetenz 

• fachliche Zusatzqualifikationen bzw. pädagogisches Studium 

• Fähigkeit und Bereitschaft zur konzeptioneller Arbeit  

• gute Zusammenarbeit mit Träger, Eltern, Therapeuten der Kinder und anderen Kinderbetreu-
ungseinrichtungen 

• persönliche Belastbarkeit 

• Bereitschaft zur Weiterbildung  

• Aufgeschlossenheit gegenüber interkultureller Arbeit und der Zusammenarbeit mit verschiede-
nen Institutionen 

 
Die Anstellung und Bezahlung bemisst sich nach entsprechender Qualifikation und erfolgt nach 
der vorübergehenden Übertragung einer höherwertigen Tätigkeit nach dem TVöD. Nach Beendi-
gung der Schwangerschaft- und Elternzeitvertretung wird eine Rückkehr zur Beschäftigung im 
Gruppendienst in Aussicht gestellt. 

 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 26.05.2023 an das Bür-
germeisteramt Lauchringen – Hauptamt -, Hohrainstraße 59, 79787 Lauchringen. Weitere 
Informationen erhalten Sie von Herrn Bartosch (Hauptamt), Tel. 07741/6095-19, Email: barto-
sch@lauchringen.de.  
 


